
 

 

บทที ่3 
 

วธีิดาํเนินการวจิัย 
 
  การวิจยัน้ี  เป็นการศึกษาบทบาทการบริการวิชาการแก่สงัคมของอาจารย ์ วิทยาลยัสงฆ์
พทุธชินราช  เป็นการวจิยัเชิงปริมาณและคุณภาพ ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการศึกษาวจิยัตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 
  3.1 รูปแบบและขั้นตอนการวิจยั 
  3.2 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 3.3 เคร่ืองมือการวิจยั 
 3.4 การเกบ็รวบรวมขอ้มูลการวิจยั 
 3.5 การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 3.6 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 
3.1 รูปแบบและขั้นตอนการวจิยั  
 การวิจยัน้ี  เป็นการศึกษาขอ้มูลเชิงเชิงปริมาณและคุณภาพ  ใชเ้คร่ืองมือแบบสอบถามใน
เชิงปริมาณและแบบสมัภาษณ์ในเชิงคุณภาพ มีขั้นตอนการวิจยั  6 ขั้นตอน คือ 
 1. การทบทวนเอกสาร (Review  Literature)  เพื่อรวบรวมแนวคิดและผลงานการศึกษาท่ี
เก่ียวขอ้งอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการสร้างเคร่ืองมือและกาํหนดทิศทางและกอบการศึกษา 
 2. สนทนาเบ้ืองตน้กบัท่ีปรึกษา  ผูเ้ช่ียวชาญ ผูร่้วมวิจยัเพื่อปรับปรุงเคร่ืองมือและกรอบ
การศึกษาใหช้ดัเจนเหมาะสมยิง่ข้ึน 
 3 จดัทาํเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั เป็นแบบสอบถาม กาํหนดตวัตามเป็นรายดา้น และแยก
รายดา้นออกเป็นการบริการท่ีปฏิบติัจริงและท่ีสังคมคาดหวงั  พร้อมกบัแยกระดบัเป็นมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) ส่วนแบบสัมภาษณ์นั้น ตั้งประเด็นการสัมภาษณ์ท่ีอา้งอิงจากตวั
ตามรายดา้น 4 ดา้นคือ ดา้นแหล่งเรียนรู้ ดา้นการแนะแนวอาชีพ ดา้นกิจกรรมทางศาสนาเชิงวิชาการ 
และดา้นเศรษฐกิจพอเพียง จุดเนน้การสมัภาษณ์คือปัญหาและอุปสรรค 
  4. ลงพื้นท่ีตามกลุ่มเป้าหมายท่ีกาํหนดไวใ้นวตัถุประสงค ์ 
  5. ดาํเนินการเกบ็ขอ้มูล ประชากรและกลุ่มประชากร 
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  6. วิเคราะห์ขอ้มูล  เน่ืองจากการวิจยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณและคุณภาพ  การวิเคราะห์ 
โดยส่วนเป็นเชิงปริมาณ  เร่ิมจากอ่านตวัแปลดว้ยสถิติพรรณนา  และส่วนคุณภาพ โดยเรียงขอ้ความ
เป็นชุดท่ีไดจ้ากแบบสอบสัมภาษณ์กลุ่มประชากรตวัอย่าง  (Focus Group Discussion) แลว้เสนอ
ผลการวิจยัในรูปคาํพูดลงในกล่องขอ้ความ โดยไม่มีตวัเลขสนับสนุน เป็นกระบวนการวิเคราะห์ผล  
โดยการแยกกลุ่ม แยกประเด็นท่ีคลา้ยและท่ีต่างกนั กาํหนดรหสัเป็นอกัษร A, B โดยอกัษร A ใชแ้ทน
ปัญหาและอุปสรรคดา้นการเงิน  อกัษร B ใชแ้ทนปัญหาและอุปสรรคดา้นเวลา อกัษร C ใชแ้ทนปัญหา
และอุปสรรคดา้นการคมนาคม  อกัษร D ใชแ้ทนปัญหาและอุปสรรคดา้นความร่วมมือ  แลว้แยกยอ่ย
เป็นตวัเลข 1, 11,111,  .....หรือเลข 2, 21,22,23  ….. ลดหลัน่ลงไป 

 
3.2 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  
  3.2.1 ขอบเขตประชากร 
  ประชากรในเขตพื้นท่ีจงัหวดัพิษณุโลก  ท่ีรับรู้และรับการบริการวิชาการแก่สงัคมของ
อาจารยว์ิทยาลยัสงฆพ์ทุธชินราช ผูว้ิจยัไดก้าํหนดขอบเขตประชากรไวต้ามกลุ่มเน้ือหา 4 รายดา้น  
จาํนวน 1,000 รูป / คน ตามเน้ือหา ดงัน้ี 
  1) ประชากรท่ีรับบริการวิชาการดา้นการสร้างแหล่งเรียนรู้   จาํนวน 300 รูป/คน  
 2) ประชากรท่ีรับบริการวิชาการดา้นวิชาชีพ จาํนวน 200 คน/รูป 
 3) ประชากรท่ีรับบริการวิชาการดา้นกิจกรรมทางศาสนาเชิงวิชาการ จาํนวน 200 รูป/คน 
               4) ประชากรท่ีรับบริการวิชาการดา้นแนะแนวเศรษฐกิจพอเพียง จาํนวน 300 รูป/คน 
 3.2.2  ขอบเขตกลุ่มประชากร   
    1) กลุ่มประชากรตวัอยา่งดา้นการสร้างแหล่งเรียนรู้   จาํนวน 50 รูป/คน  
    2) กลุ่มประชากรตวัอยา่งดา้นวิชาชีพ จาํนวน 30 คน/รูป 
  3) กลุ่มประชากรตวัอยา่งดา้นกิจกรรมทางศาสนาเชิงวิชาการ จาํนวน 24 รูป/คน 
            4) กลุ่มประชากรตวัอยา่งดา้นแนะแนวเศรษฐกิจพอเพยีง จาํนวน 24 รูป/คน 
 3.2.3  ขอบเขตด้านเนือ้หา 
  1) ดา้นการบริการวิชาการการสร้างแหล่งเรียนรู้ 
  2) ดา้นการบริการวิชาการการแนะแนวอาชีพ 
 3) ดา้นการบริการวิชาการการจดักิจกรรมทางศาสนาเชิงวิชาการ 
 4) ดา้นการบริการวิชาการแนะแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
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 3.2.4  ขอบเขตด้านตัวแปร 
  1) ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่  สถานภาพชีวิต  ช่วงอาย ุและการศึกษา 
 2) ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  
   (1) ดา้นการบริการวิชาการการสร้างแหล่งเรียนรู้ 
   (2) ดา้นการบริการวิชาการการแนะแนวอาชีพ 
   (3) ดา้นการบริการวิชาการการจดักิจกรรมทางศาสนาเชิงวิชาการ 
   (4) ดา้นการบริการวิชาการแนะแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2.5  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
    ผู ้วิจัยปฏิบัติตามสัญญาการวิจัยของสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์  ระยะเวลา  1 ปี  ใน
ปีงบประมาณ 2551 ตั้งแต่ตุลาคม 2550 ถึง พฤศจิกายน 2551  

3.3 เคร่ืองมือวจิยั 
  เคร่ืองมือการวิจยันั้น เน่ืองจากการวิจยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณและคุณภาพ ดงันั้น ผูว้ิจยั
กาํหนดเคร่ือง 2 แบบ คือแบบสอบถามเชิงปริมาณ จาํนวน 50 ขอ้ โดยแบ่งเป็นตอน ซ่ึงตอนท่ี1 เป็น
ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นลกัษณะตรวจสอบรายการ (Check list) ตอนท่ี 2  เป็น
แบบสอบถามปลายปิด และปลายเปิด โดยแบบสอบถามแบบปลายปิด  มีระดบัความคิดเห็นตามมาตรา
ส่วนประมาณค่า  (Rating Scale)  5 ระดบั  ซ่ึงเป็นแยกเป็น 2 บทบาท คือบทบาทท่ีปฏิบติัจริง และ
บทบาทท่ีสงัคมคาดหวงั  
 

3.4 วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  การเก็บขอ้รวบรวมขอ้มูลในการวิจยัน้ี ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยมี
ขั้นตอนการดาํเนินงาน ดงัน้ี 
  1.ทาํหนงัสือขอความร่วมมือในการจดัเกบ็ขอ้มูล 
  2. จดัทาํแบบสอบถามแจกไปตามประชากรกลุ่มเป้าหมาย จาํนวน 128 รูป/ท่าน  และส่วน
แบบสมัภาษณ์นั้น เป็นการสมัภาษณ์อาจารยแ์ละผูรั้บบริการวิชาการจากอาจารย ์
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3.5 การวเิคราะห์ข้อมูล   
  ผูว้ิจยันาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการตอบแบบสอบถามของประชากรมาวิเคราะห์ดวัยใชโ้ปรแกรม
สถิติคอมพิวเตอร์ เพื่อหาค่าสถิติ ดงัต่อไปน้ี 
  ขอ้มูลทัว่ไปของประชาชน ไดแ้ก่ สถานภาพชีวิต  ช่วงอาย ุและระดบัการศึกษา โดยใชห้า
ค่าความถ่ีและค่าร้อยละแลว้เสนอแบบความตรวจสอบรายการ (Check List)        
 ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถาม เก่ียวกบัการบริการตามเน้ือหารายดา้น 4 ดา้น  คือดา้นแหล่ง
เรียนรู้ ดา้นอาชีพ ดา้นกิจกรรมทางศาสนาเชิงวิชาการ และดา้นแนะแนวเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช่วิธีหา
ค่า   แลว้เสนอระดบัความคิดเห็นในมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 

 
3.6 สูตรสถิติทีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
    คณะผูว้ิจยันําแบบสอบถามท่ีได้รับคืนทุกฉบบัมาตรวจสอบความสมบูรณ์ดาํเนินการ
หาทางสถิติ  นาํเสนอในรูปแบบตารางประกอบคาํบรรยาย ตามขั้นตอน ดงัน้ี   
  3.6.1 ใช้วิธีการแจกแจงความถ่ี (Frequency)  และหาค่าร้อยละ (Percentage) กับ
แบบสอบถามประเภทขอ้มูลทัว่ไปของประชากร   
  3.6.2 ใชว้ิธีหาค่าเฉล่ีย (Mean = X ) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation 
=S.D.) กบัแบบสอบถามมาตราวดัประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) กบักลุ่มตวัอยา่งใน 2 บทบาท 
คือบทบาทท่ีปฏิบติัจริงและบทบาทท่ีสังคมคาดหวงั จาํนวน 50 ขอ้ 4 รายดา้น และไดก้าํหนดระดบั
ความคิดเห็นไว ้5 ระดบั พร้อมกบัค่าระดบัและระดบัการแปลผล ตามสูตรของบุญชม  ศรีสะอาด1 ดงัน้ี  
  ระดับความคดิเห็น 
  มากท่ีสุด ใหค้ะแนนเท่ากบั  5 หมายถึงระดบัความคิดเห็น   มากท่ีสุด 
  มาก ใหค้ะแนนเท่ากบั  4 หมายถึงระดบัความคิดเห็น   มาก 
  ปานกลาง ใหค้ะแนนเท่ากบั  3 หมายถึงระดบัความคิดเห็น   ปานกลาง 
  นอ้ย ใหค้ะแนนเท่ากบั  2 หมายถึงระดบัความคิดเห็น   นอ้ย 
  นอ้ยท่ีสุด ใหค้ะแนนเท่ากบั  1 หมายถึงระดบัความคิดเห็น   นอ้ยท่ีสุด 
 
 

                                     
   1รศ.ดร. บุญชุม ศรีสะอาด, การวิจัยเบือ้งต้น, ฉบบัปรับปรุง พิมพค์ร้ังท่ี 7, กรุงเทพฯ : โรงพิมพสุ์วริียา
สาส์น, 2545,หนา้ 111. 
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  การแปลผลข้อมูล 

  ผูว้ิจยักาํหนดการแปรผลค่าเฉล่ียโดยช่วงคะแนน (Class Interval) 5 ช่วง ดงัน้ี ดงัน้ี 
  ค่าคะแนนเฉล่ียระหวา่ง 4.50 – 5.00 หมายถึงความคิดเห็นระดบัมากท่ีสุด 
  ค่าคะแนนเฉล่ียระหวา่ง 3.50 – 4.49 หมายถึงความคิดเห็นระดบัมาก 
  ค่าคะแนนเฉล่ียระหวา่ง 2.50 – 3.49 หมายถึงความคิดเห็นระดบัปานกลาง 
  ค่าคะแนนเฉล่ียระหวา่ง 1.50 – 2.49 หมายถึงความคิดเห็นระดบันอ้ย 
  ค่าคะแนนเฉล่ียระหวา่ง 1.00 – 1.49 หมายถึงความคิดเห็นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

 
 


